ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria

Habitat
CERTIFICACION CONTRACTUAL

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA DE

LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
HACE CONSTAR QUE:

De conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Subdireccion Administrativa, LUZ MILA
ORDONEZ LARA con Cédula de ciudadania No.32762546, suscribid con la Secretaria Distrital del Habitat el Contrato
de prestacion de servicios profesionales No. 824 del 2024, bajo las siguientes condiciones:

OBJETO: Prestar servicios profesionales en la subdireccién administrativa para gestionar y
hacer seguimiento al proceso de bienes y servicios e infraestructura de la
secretaria distrital del habitat de conformidad con las normas, procedimientos,
protocolos y manuales del proceso.

VALOR INICIAL: Cincuentay siete millones seiscientos sesentay seis mil seiscientos
sesentay siete pesos m/cte.($57,666,667.00).

FECHA DE INICIO: 09 de Julio de 2024.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 5 Meses y 22 dias

CESIONES: N/A

ADICIONES 1: Diez millones pesos m/cte.($10,000,000.00).
PRORROGAS 1: 1 Meses y 0 Dias

FECHA FINALIZACION: 31 de Enero de 2025.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Gestionar oportunamente los tramites, documentos o asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestion Documental SIGA.

Cargar mensualmente en “Documentos de ejecucion” del contrato electrénico en la Plataforma del SECOP I,
las evidencias del cumplimiento de sus obligaciones.

Entregar al finalizar el contrato un informe final y un backup con toda la informacion adelantada durante la
ejecucion del mismo.

Realizar la gestion del proceso de Bienes, Servicios e Infraestructura de la entidad, mediante la planeacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de los planes y procedimientos que se generan en el marco de este
proceso.

Apoyar a la Subdireccion Administrativa en la implementacion de acciones y estrategias que permitan el
mejoramiento continuo de los servicios, bienes e infraestructura que garantizan el funcionamiento de la
entidad.

Realizar seguimiento constante al cumplimiento de solicitudes de servicios recibidas a través de la mesa de
ayuda.

Identificar las necesidades de bienes, servicios e infraestructura que demande la entidad, con el fin de
tramitar oportunamente los procesos contractuales.

Realizar el apoyo a la supervision de los contratos que le sean asignados por la Subdireccion Administrativa
u ordenador del gasto.

Gestionar y revisar los reportes e informes periédicos que le sean requeridos de conformidad con los planes
y metas que corresponda al proceso de Bienes, Servicios e Infraestructura.

Revisar y hacer seguimiento a las respuestas y requerimientos de los diferentes érganos de control, la
administracién publica y/o particulares, que estén relacionados con el proceso de Bienes, Servicios e
Infraestructura.

Realizar las gestiones necesarias para la renovacién del programa de seguros de la entidad, y los cargos
directivos asegurados con la pdliza de Responsabilidad Civil Servidores Publicos de la Secretaria o aquellos
que se encuentren bajo su control, tenencia, responsabilidad o custodia, contra los dafios o pérdidas a
consecuencia de cualquier riesgo.

Gestionar el aseguramiento de los bienes muebles y de los funcionarios de la Secretaria o aquellos que se
encuentren bajo su control, tenencia, responsabilidad o custodia, asi como el seguimiento a las afectaciones
a las pdlizas por los diferentes siniestros ocurridos.

Apoyar en el control y ejecucion de las actividades relacionadas con la operacion logistica de los
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diferentes eventos de la entidad.

Mantener comunicacion permanente con los propietarios y la administracion de las sedes donde funciona la
entidad, para garantizar el correcto funcionamiento de las mismas mediante la ejecucion del Plan de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la Infraestructura de la vigencia 2024.

Evaluar los estandares de consumo de bienes y servicios de las dependencias para controlar los gastos y
realizar apoyo a la gestién administrativa para el uso racional de los recursos fisicos y financieros.

Revisar los ajustes de los procesos, procedimientos, mapa de riesgos e indicadores del area de Bienes,
servicios e infraestructura bajo los lineamientos del sistema de gestion.

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y
se relacionen con el objeto del contrato.

Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con la
naturaleza del objeto contractual.

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: No

Por tratarse de Contrato de Prestacion de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082/15 y

demas no

rmas complementarias y concordantes no se genera relacion laboral ni prestaciones a favor del

contratista.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada en Bogota D.C., a los 07 dias del mes de Enero de

2025.

Elaboro: T

1 /
Secrei%@&@?l&&@i Habitat

PAOLA ANDREA CALDERON VARGAS

ke

RIVINO ROJAS CLAUDIA PATRICIA

Revis6: FRANCISCO JAVIER ROJAS GOMEZ
Revis6: JUAN CAMILO MEDINA MORENO
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Habitat
CERTIFICACION CONTRACTUAL

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA DE

LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
HACE CONSTAR QUE:

De conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Subdireccion Administrativa, LUZ MILA
ORDONEZ LARA con Cédula de ciudadania No0.32762546, suscribié con la Secretaria Distrital del Habitat el Contrato
de prestacion de servicios profesionales No. 274 del 2024, bajo las siguientes condiciones:

OBJETO: Prestar servicios profesionales en la subdireccion administrativa para liderar el
proceso de bienes, servicios e infraestructura de la secretaria distrital del habitat,
de conformidad con los procedimientos, protocolos, manuales del proceso.

VALOR INICIAL: Cuarenta millones pesos m/cte.($40,000,000.00).

FECHA DE INICIO: 04 de Marzo de 2024.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 3 Meses y 27 dias

CESIONES: 1 - El contratista cedente Diana Patricia Rodriguez Osorio con cédula
No0.53107403, cedi6 el contrato al contratista cesionario Ordofiez Lara Luz Mila con
cédula No0.32762546, a partir del 07 de Mayo de 2024.

FECHA FINALIZACION: 30 de Junio de 2024.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1
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Liderar la gestion del proceso de Bienes, Servicios e Infraestructura de la entidad, mediante la planeacion,
elaboracion, ejecucion, seguimiento, control y evaluacion de los planes y procedimientos que se generan en
el marco de este proceso.

Apoyar a la Subdireccion Administrativa en la implementacién de acciones y estrategias que permitan el
mejoramiento continuo de los servicios y bienes que garantizan el funcionamiento de la entidad.

Realizar seguimiento e identificar las necesidades de bienes, servicios e infraestructura que demande la
entidad, con el fin de tramitar oportunamente los procesos contractuales requeridos para garantizar la
prestacion de los servicios y la entrega de bienes e insumos para la operatividad de la Entidad.

Apoyar la coordinacion en la ejecucion de los contratos suscritos desde el proceso de Bienes, Servicios e
Infraestructura, realizando seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales y control financiero
de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad por Inversién y Funcionamiento, siendo el
apoyo a la supervision de los mismos.

Gestionar, revisar, validar y entregar los reportes e informes periédicos que le sean requeridos de
conformidad con los planes y metas que corresponda al proceso de Bienes, Servicios e Infraestructura, tales
como el Plan de Austeridad, Plan de Accién JSP7, Plan de mejoramiento, Plan de Mantenimiento Preventivo
y Correctivo de la Infraestructura, Plan de Seguridad Vial, Plan de Gestion Ambiental entre otros.

Revisar y hacer seguimiento a las respuestas a los requerimientos de los diferentes érganos de control, la
administracion publica y/o particulares, que estén relacionados con el proceso de Bienes, Servicios e
Infraestructura.

Gestionar el aseguramiento de los bienes muebles y de los funcionarios de la Secretaria o aquellos que se
encuentren bajo su control, tenencia, responsabilidad o custodia, contra los dafios o pérdidas a
consecuencia de cualquier riesgo, revisando y entregando las pélizas en los diferentes ramos; asi como el
seguimiento a las afectaciones a las polizas por los diferentes siniestros ocurridos con su respectivo informe
mensual de siniestralidad.

Revisar y validar los ingresos de los bienes en el inventario de la entidad para el servicio de los
colaboradores, asi como la verificacion de la asignacion de responsable de los bienes propiedad de la
Secretaria, hasta la salida de los mismos del almacén.

Mantener comunicacion permanente con los propietarios y la administracion de las sedes donde funciona la
entidad, para garantizar el correcto funcionamiento de las mismas mediante la ejecucion del Plan de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la Infraestructura de la vigencia 2024.

Bogota D. C., Calle 52 No. 13-64
PBX. 3581600
www.habitatbogota.gov.co



213
=
e V™

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria

Habitat

10 Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y
se relacionen con el objeto del contrato.

11 Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con la
naturaleza del objeto contractual.

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: Si

Por tratarse de Contrato de Prestacion de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082/15 y
demas normas complementarias y concordantes no se genera relacion laboral ni prestaciones a favor del
contratista.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada en Bogota D.C., a los 09 dias del mes de Septiembre

i \ / I
L.i.r_?lq ﬁ _ﬂbﬂ@q

PAOLA ANDREA CALDERON VARGAS
Subdirectora Administrativa

Elabor6: TRIVINO ROJAS CLAUDIA PATRICIA
Revis6: EDNA JOHANA MARTINEZ MUNOZ
Revis6: JUAN CAMILO MEDINA MORENO
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en los archivos de esta Secretaria, se constatdé que
LUZMILA ORDONEZ LARA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 32.762.546, suscribi6 con el
Departamento del Atlantico —Secretaria General-, el/los siguientes (s) contrato (s) de Prestacién de
Servicios, tal como se describe a continuacién:

CONTRATO N° 202101074
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO ADMINISTRATIVA QUE REQUIERA LA SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN LOS ASUNTOS
QUE SEAN ASIGNADOS.

FECHA DE SUSCRIPCION | Marzo 19 de 2021

FECHA DE INICIO Marzo 19 de 2021

Seis (6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

PLAZO

VALOR VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/L ($21.000.000.00).

FECHA DE TERMINACION Septiembre 18 de 2021

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignadas.

¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestién de actividades.

d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.

e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28.

OBLIGACIONES .
GENERALES DEL (En caso de que aplique).
CONTRATISTA f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g) Hacer buen uso de los equipos tecnolégicos y elementos de oficina
suministrados para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto
contractual.
h) Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades
senaladas en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del Contrato.
1. Apoyar en las labores de soporte administrativo a la subsecretaria.
2. Apoyar en la revision y correccién de inconsistencias del personal activo y
OBLIGACIONES pensionado de la Gobernacién del Atlantico en la plataforma Pasivocol.
ESPECIFICAS DEL 3. Apoyar en la revisién mes a mes de listados de pensionados en el portal de
la Registraduria, comprobar su vigencia e identificar los fallecidos para su
CONTRATISTA retiro de la némina.
4. Apoyar en la digitacién de novedades del personal activo como pensionados
en la plataforma de Pasivocol.
ESTADO Terminado
CONTRATO N° 202104088
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
@ A’FW .
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ADMINISTRATIVA QUE REQUIERA LA SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN LOS ASUNTOS
QUE SEAN ASIGNADOS
FECHA DE SUSCRIPCION | Septiembre 29 de 2021
FECHA DE INICIO Septiembre 29 de 2021
PLAZO Hasta el 31 de diciembre del 2021, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
VALOR ONCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($11.900.000.00).
FECHA DE TERMINACION | Djciembre 31 de 2021
a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignadas.
¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestién de actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
OBLIGACIONES e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28.
GENERALES DEL (En caso de que aplique).
CONTRATISTA f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g) Hacer buen uso de los equipos tecnolégicos y elementos de oficina
suministrados para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto
contractual.
h) Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades
senaladas en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del Contrato.
1. Apoyar en las labores de soporte administrativo a la subsecretaria.
2. Apoyar en la revision y correccién de inconsistencias del personal activo y
OBLIGACIONES pensionado de la Gobernacién del Atlantico en la plataforma Pasivocol.
ESPECIFICAS DEL 3. Apoyar en la revision mes a mes de listados de.pensionados en el portal de
CONTRATISTA la .Registradlfrig, comprobar su vigencia e identificar los fallecidos para su
retiro de la némina.
4. Apoyar en la digitacion de novedades del personal activo como pensionados
en la plataforma de Pasivocol.
ESTADO Terminado
CONTRATO N° 202200151
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OBJETO ADMINISTRATIVA QUE REQUIERA LA SUB§ECRETARIA DE TALENTO
HUMANO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN LOS ASUNTOS
QUE SEAN ASIGNADOS.
FECHA DE SUSCRIPCION | Enero 7 de 2022
FECHA DE INICIO Enero 7 de 2022
PLAZO Ocho (8) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.
VALOR VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L
($ 28.840.000).
ADICION'Y PRORROGA No.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202200151
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FECHA DE SUSCRIPCION | geptiembre 6 de 2022
Se prorroga el plazo de ejecucién del Contrato de Prestaciéon de Servicios No.
PLAZO PRORROGA 202200151 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2022, contado a partir
del vencimiento del plazo inicial.
VALOR ADICION TRECE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS M/L
($13.699.000.00).
VALOR TOTAL DEL CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
CONTRATO PESOS M.L. ($42.539.000,00)
FECHA DE TERMINACION | Djciembre 31 de 2022
a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignadas.
¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestién de actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
OBLIGACIONES e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28.
GENERALES DEL (En caso de que aplique). .
CONTRATISTA D Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g) Hacer buen uso de los equipos tecnolégicos y elementos de oficina
suministrados para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto
contractual.
h) Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades
senaladas en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del Contrato.
1. Apoyar en las labores de soporte administrativo a la subsecretaria.
2. Apoyar en la revisién y correccién de inconsistencias del personal activo y
OBLIGACIONES pensionado de la Gobernacién del Atlantico en la plataforma Pasivocol.
ESPECIFICAS DEL i3 }I\{poyatr e‘ril la’ revision 1111)es a mes de l%stadpds de; .gensi(l)na%olsl egdel portal de
a Registraduria, comprobar su vigencia e identificar los fallecidos para su
CONTRATISTA retirogde la némina. g
4. Apoyar en la digitaciéon de novedades del personal activo como pensionados
en la plataforma de Pasivocol.
ESTADO Terminado
CONTRATO N° 202300902
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OBJETO ADMINISTRATIVA QUE REQUIERA LA SUBsECRETARIA DE TALENTO
HUMANO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN LOS ASUNTOS
QUE SEAN ASIGNADOS.
FECHA DE SUSCRIPCION | Marzo 9 de 2023
FECHA DE INICIO Marzo 9 de 2023
PLAZO Seis (6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién.
VALOR VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/L
0 ($21.630.000.00).
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OBLIGACIONES
GENERALES
CONTRATISTA

DEL

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignadas.

¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestion de actividades.

d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.

e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28.
(En caso de que aplique).

f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

g) Hacer buen uso de los equipos tecnologicos y elementos de oficina
suministrados para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto
contractual.

h) Cumplir con las demés obligaciones, especificaciones y actividades
sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del Contrato.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRATISTA

DEL

1. Apoyar en las labores de soporte administrativo a la subsecretaria.

2. Apoyar en la revisién y correccién de inconsistencias del personal activo y
pensionado de la Gobernacién del Atlantico en la plataforma Pasivocol.

3. Apoyar en la revisién mes a mes de listados de pensionados en el portal de
la Registraduria, comprobar su vigencia e identificar los fallecidos para su
retiro de la némina.

4. Apoyar en la digitaciéon de novedades del personal activo como pensionados
en la plataforma de Pasivocol

ESTADO

En Ejecucion

La presente certificaciéon de Contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
establecidos en el Estatuto de Contratacion y sus Decretos reglamentarios, se hace a solicitud del
Contratista, sin que la expedicién de esta implique la existencia de una relacién laboral entre las partes
teniendo en cuenta la naturaleza de vinculacién contractual.

La solicitud de confirmacién del presente certificado, en caso de ser requerido, podra ser remitida al co-
rreo electrénico general@atlantico.gov.co, indi

superior derecha.

Se expide la presente en Barranqgpillay a

Proyecté: Norma Fernandez N.
Revisé: Héctor Figueroa
Vo.Bo.: Nohemi Pérez
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B CERTIFICA

ORDO NEZ LARA, identificada con cédula de ciudadania No. 32.762.546 de
dympaiia, desde 14 de septiembre de 2015 hasta el 19 de enero de
sfiado fue como DIRECTORA RECURSOS FISICOS, categoriz DIRECTIVO
DE RECURSOS FISICOS, de la dependencia GERENCIA

basica mensual de $7.625.474, teniendo como fundciones las
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CERTIFICACION

ADECCO SERVICIOS COLOMBIA SA, se permite CERTIFICAR que la sefiora LUZMILA
ORDONEZ LARA, mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania nimero 32762546
expedida en Barranquilla, laboré al servicio de esta compafia desde el 18/02/2013 hasta el

02/02/2014, mediante un contrato Labor Contratada, desempefiando el cargo de COORDINADOR
(A).

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida a A QUIEN INTERESE, con fecha martes, 03
de febrero de 2015.

ATENTAMENTE

Julieth Sandoval Cichaca

Coordinadora de Nomina y Sena
2120400 Ext 165

julieth.sandoval@adecco.com

Scanned by TapScanner
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
DE LA FIDUPREVISORA S.A.

CERTIFICA

Que la sefiora LUZ MILA ORDONEZ LARA, identificada con cédula de ciudadania No. 32.762.546 de
Barranquilla, labord en esta compafiia desde el 01 de Febrero de 2008 hasta 11 de Febrero de 2013,
ocupé el cargo de PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO, categoria

PROFESIONAL 3, del grupo de trabajo DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, de |la dependencia
GERENCIA ADMINISTRATIVA.

Que su contrato fue a término indefinido bajo régimen de trabajadores oficiales, de acuerdo al Articulo
8 de la Ley 6 de 1945.

Se expide la presente certificacidn a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogota, a los veinte (20)
dias del mes de agosto de dos mil quince (2015).

Cordialmente,

Elaboyo: Mariu Paula Alarcon P.

.
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SUPEVIMTEND EMCTA FTMANDFRL
Of COLOMBLA

VIGILADO

Fiduprevisora S.A. * NIT 860.525.148-5 * Bogota D.C.: Calle 72 No. 10-03 *PBX (57-1) 594 5111
Barranquilla (57-5) 3562733 * Cali (57-2) 6677680 * Cartagena (57-5) 6601796 *Manizales (57-6) 873-5100

TODOSPORUN
Quejas, Reclamos y Sugerencias: DIBD{E]D 919015 * servicioalcliente @fiduprevisora.com.co MINHACIENDA NUEVO PAIS
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\ GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

|'..--‘- -

CERTIFICA

BXO 32762546, laboro en nuestra empresa a
EEEEENRSta €] 31/AG0/2015 mediante un
Por el termino que dure la OBRA O LABOR vy
mo fue asignado como trabajador en mision
ARIA LA PREVISORA S.A., desempenandose en
SIONAL 8, con una asignacion mensual de

SCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO TRES

la E.P.S. SALUD TOTAL y A.F.P. PROTECCION
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)3 dias del mes SEPTIEMBRE de 2015 con
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